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Resumen

El presente trabajo describe una propuesta de aula implementada en el contexto de la educa-
cion superior en relacion con la utilizacion del portafolio. Esta experiencia que ha trascendido
la mera evaluacién de los aprendizajes ha dado lugar a una propuesta evaluativa, integrativa
y formativa que propone procesos de empoderamiento de los estudiantes participantes, con
los temas y problemas trabajados en las asignaturas propias del campo de formacioén de do-
centes. De igual manera, el trabajo de portafolios ha motivado la puesta en escena de propues-
tas creativas, fundamentadas en la pedagogia activa y los andlisis metacognitivos del proceso
pedagogico, desde la reflexion del profesor que orienta el trabajo, asi como de los procesos
formativos adelantados por los estudiantes. En este sentido, se analiza el portafolio como dis-
positivo evaluativo que supera la realizacién de actividades y /o la recopilacion de trabajos
o actividades de clase. Dicho instrumento, ayuda a observar los procesos de comprensiéon en
los estudiantes desde una postura ladica. A partir de la aplicaciéon de algunos elementos de la
investigacion narrativa en educacion, permitiendo sefalar la importancia de implementar este
tipo de propuestas en la educacién superior, especialmente en las facultades de educacion, que
tiene dentro de su quehacer la reflexion de los diferentes procesos aprendizaje ensefianza con
los estudiantes y por ende con su construccién de saber pedagégico como docentes en perma-
nente formacion.

Palabras claves: evaluacién educativa, portafolio, constructivismo, pedagogia activa, pedago-
gia critica.

Abstract

This work describes a classroom proposal implemented in the context of higher education in
relation to the use of the portfolio. This experience, which has transcended the mere evaluation
of learning, has given rise to an integrative and formative evaluative proposal that proposes
empowerment processes for the participating students, with the topics and problems worked
on in the subjects specific to the field of teacher training. Likewise, the portfolio work has moti-
vated the staging of creative proposals, based on active pedagogy and metacognitive analyzes
of the pedagogical process, from the reflection of the teacher who guides the work, as well as the
training processes carried out by the teachers. students. In this sense, the portfolio is analyzed
as an evaluative device that goes beyond the completion of activities and/or the compilation of
class work or activities. This instrument helps to observe the comprehension processes in stu-
dents from a playful position. Based on the application of some elements of narrative research
in education, allowing us to point out the importance of implementing this type of proposals
in higher education, especially in the faculties of education, which have within their task the
reflection of the different learning processes. teaching with students and therefore with their
construction of pedagogical knowledge as teachers in permanent training.

Keywords: educational assessment, portfolio, constructivism, active pedagogy, critical peda-
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Introduccion.

La experiencia realizada a partir de la
aplicacion de portafolios evaluativos, parte
de un trabajo realizado en la Universidad
Pedagogica Nacional cuando el profesor que
implementa la experiencia reemplaza a la
Profesora Titular en la asignatura “Introduc-
cion a la docencia en la Licenciatura en Bio-
logia, en el Ntcleo Problémico, Identidad y
Contexto en el primer semestre del Plan de
Estudios. Esto sumado a otras experiencias
académicas que el docente ha tenido en su
trayectoria profesional permiti6 integrar una
propuesta pedagdgica ecléctica que se perfi-
la siempre en continuo mejoramiento y que
se apoya en la implementacién de los porta-
folios.

El trabajo de evaluacién por portafolios
se ha implementado a nivel de pregrado y
posgrado en diferentes instituciones educa-
tivas, dando lugar a reflexiones, que en esta
ocasiéon presentamos a manera de didlogo
con uno de los estudiantes que ha participa-
do en el proceso.

En un primer momento, se hace necesario
realizar algunas aproximaciones y claridades
sobre lo que se entiende por portafolio: El
portafolio se plantea como una herramienta
pedagogica de reflexiéon sobre las practicas
pedagogicas y los procesos evaluativos so-
bre los aspectos formativos, en donde el es-
tudiante es parte activa de su aprendizaje. A
continuacion, se realizard una descripcion
del concepto del portafolio y posteriormente
se plantean sus caracteristicas.

El concepto de portafolio como sefiala
Fernandez (2004), Sanchez (2005) y Garcia
(2017), proviene de otras dreas de conoci-
miento, especificamente en el disefio y la
arquitectura donde como plantea Sanchez
(2005) se busca determinar las competencias

de los profesionales en la vida laboral.

Ademas, como indican Garcia-Carpin-
tero (2017) en el mercado laboral se entiende
como un dossier permitiendo la seleccién de
los mejores trabajos, es decir, que, en forma
general, se podria definir como una recopi-
laciéon de informacién que se presenta con
un documento escrito o visual, fotografias y
demas elementos que dan cuenta de un pro-
ceso.

El portafolio en el campo educativo no
debe ser entendido como una acumulacién
de informacion, tiene otro propésito. En una
primera instancia, como sefiala Garcia-Car-
pintero (2017) permite evidenciar el proce-
so que efecttia el docente con los estudian-
tes, por lo tanto, en palabras de Fernandez
(2004), es la descripcion por parte del profe-
sor para mejorar sus practicas de ensefianza,
con lo cual se realiza una seleccién de mate-
riales que evidencian un proceso de aprendi-
zaje, empoderamiento y creatividad.

Es asi como el portafolio ayuda al profe-
sor a observar, analizar y evaluar su queha-
cer pedagogico, para Gallego et al., (2009)
permite la planificacion de acciones que dé
como resultado un trabajo de los contenidos
durante el periodo académico, agregando
el componente de la evaluacién permanen-
te con lo cual, como sefiala Kniep (2001) el
portafolio es una herramienta en la cual el
maestro registra, evalda y trasciende su pra-
xis desde una reflexiéon permanente.

Al mismo tiempo, el maestro partiendo
del portafolio es un investigador puesto que
a partir de la observacion, anélisis y reflexion
sobre su clase genera cambios y transforma-
cion en sus propuestas didacticas y evalua-
tivas; también los estudiantes tienen un rol
importante ya que se transforman en prota-
gonistas de su préctica educativa ya que en
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términos de Almenar et al., (2012), esta he-
rramienta permite una narracion de una his-
toria académica que involucra documentos
que son significativos para el narrador.

Esta narracién no solo involucra los con-
tenidos disciplinares, sino las preguntas,
progresos y dificultades que se presentan
durante el curso, por lo cual siguiendo a Ma-
yorga y Madrid (2013) el portafolio, permite
conocer e identificar la calidad de adquisi-
cion de las competencias de las disciplinas,
de manera constante ya que involucra con-
ceptos, estilos de aprendizaje, estilos de en-
sefianza y formas de expresar el conocimien-
to desde las diferentes didacticas.

Por lo tanto, el portafolio tiene un papel
preponderante en estos tiempos de cambio
en la educacién por ser una herramienta de
aprendizaje y evaluacién, como sefiala Ca-
taldi y Lage (2010). Se puede definir al por-
tafolio siguiendo a Romero y Crisol (2011)
como un método en el que estd presente la
triada ensefianza, aprendizaje y evaluacion
donde a partir de diferentes producciones
que puede ser variadas permite conocer y
reconocer las capacidades de los estudiantes
en una determinada disciplina o curso.

De esta manera, la realizacién de un port-
folio es un reto para los estudiantes, como lo
sefiala Klenowski (2005) ya que requiere la
seleccion de la informacion, identificando en
los diferentes trabajos elementos relevantes,
que demuestren la competencia desarrolla-
da partiendo de los estandares establecidos,
construyendo un proceso de reflexiéon cri-
tico que hace el estudiante sobre su propio
aprendizaje y su progreso durante el curso,
por lo que retoma los elementos mas signifi-
cativos, los puntos en los cuales se presenta-
ron dificultades.

De manera, que es una herramienta para

analizar en los estudiantes su comprensiéon
de los procesos que se efecttian tanto en la
ensefianza, didactica y aprendizaje como
también de las transformaciones que se dan
en el curso como un sistema complejo de
constante cambio y de interacciéon de sabe-
res.

Ahora, la realizaciéon del portafolio por
parte del estudiante le permite como indica
Almenara et al., (2012) aprender a planificar,
ser autébnomo y tomar decisiones empode-
rdndose de su proceso de aprendizaje. De
acuerdo con Fernandez (2004) y Barbera et
al. (2009), no existen dos portafolios iguales
porque son el resultado de la reflexién de los
estudiantes. Adicionalmente y desde la ex-
periencia en su implementacion, cada estu-
diante lo enriquece significativamente, dan-
dole su propio sello o el del grupo cuando se
realiza en equipo.

Con lo anterior, el portafolio como lo se-
fiala Murillo (2012), testimonia cémo un su-
jeto organiza su aprendizaje, de tal manera
que responde a dos aspectos: el metodolégi-
co y el procedimiento valorativo de la esco-
gencia, ademads en palabras de Pérez (2014)
el portafolio al buscar reflejar el proceso de
los estudiantes, tiene un sentido de evalua-
cién veridica ya que lo que se expone son
elementos significativos que permitieron
una reflexién dentro del curso, es asi que si-
guiendo a Klenowski (2005) esta herramien-
ta, desde el componente de la evaluacion,
genera la pregunta sobre cémo se aprende
durante el curso, un analisis reflexivo so-
bre el proceso efectuado en el aprendizaje,
esto genera una nueva dindmica dentro de
la asignatura dejando de lado la evaluacion
tradicional que solo mide cierta informacién
pero que deja de lado el proceso integral que
se efecttia en el aprendizaje.

Como se ha descrito hasta ahora, el porta-

Noria. Edicién Especial 50 Afios Facultad de Ciencias y Educacién / ISSN-e: 2590 5791 Bogota-Colombia

[44]



Evaluacién de Portafolios en la Universidad: una Experiencia Deliberativa

folio no tiene una sola definicién. Sin embar-
go, se presentan elementos comunes como
son: analizar diversos procesos tanto en el
aprendizaje, ensefianza y evaluacion; las
heterogéneas formas para expresar conoci-
mientos; y, fomento de la evaluacién forma-
tiva que permite otras dinamicas en la vida
académica tanto del estudiante como del
profesor.

A partir de la experiencia particular del
profesor que lo implementa, se describira so-
meramente el sentido que tiene, en el marco
dela propuesta pedagégica que implementa.

Introduccion.

La experiencia sobre la que se funda el
presente andlisis, se realiza durante tres afos
y se aplica a 150 estudiantes quienes realizan
el portafolio de manera creativa. El andlisis
estuvo referido a la observacion participante
del profesor que lleva a cabo la implemen-
tacion de la asignatura de Educabilidad y a
los dialogos suscitados con los estudiantes
participantes en relacién con el proceso pe-
dagobgico realizado.

Coherente con una propuesta pedagogica
que pretende generar pensamiento critico
inspirado en los planteamientos de Giroux
(2006), Mclaren (1998) y Foucault (1998), y
con la pretension de lograr un aprendizaje
efectivo en relaciéon con temas de relevancia
para los docentes en formacion y la apertu-
ra a la realizacién procesos de pensamiento
superior, el portafolio se transforma en una
herramienta pedagodgica que de manera
creativa, genera procesos de apropiacién y
aplicacion de diferentes tematicas y proble-
maética que se abordan en el campo educati-
vo estudiado, particularmente en la forma-
cion de docentes en diferentes programas
académicos a nivel de pregrado y postgrado
en diferentes instituciones educativas.

A partir de los planteamientos de Re-
yes (2001), se invita a los estudiantes a que
planteen una delimitacion a su portafolio.
Tal delimitacién se expresa en un titulo que
dé cuenta de modo sugestivo el foco que se
pretende desarrollar a nivel grupal. De igual
forma se orienta la escritura de una introduc-
cion a partir de las motivaciones del trabajo a
emprender y se fijan unos objetivos sobre los
alcances que se quieren lograr.

Se propone que, a través de una perspec-
tiva plastica, que incluya graficos, mapas
mentales, diagramas, mapas conceptuales,
etc., se genere ya sea de manera fisica o vir-
tual, la estructura que defina las secciones o
partes que se desarrollaran en el portafolio.
Seguidamente, se solicita que se concrete
una herramienta a manera de dispositivo
investigativo que permita recoger y analizar
las diferentes situaciones académicas que se
vivencian en el proceso pedagoégico, expe-
riencia que suscita un ejercicio de indagacion
permanente sobre las construcciones que a
nivel individual y colectivo se comparten.

Gréfica 1. Elementos del portafolio

Titulo

Reflexiones Introducciéon

Herramienta Objetivos

Fuente: elaboracion propia.
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A partir de unas preguntas base sobre los
contenidos del seminario se inicia la planea-
cion del portafolio, generando en el grupo de
trabajo una discusion sobre los propésitos a
cumplir, temas a estudiar, la forma en que
se recopilara la informacién y estableciendo
como se hara su presentacion, la cual se ge-
nera dentro del misma asignatura.

Las posibilidades de construccion del por-
tafolio parten de las siguientes preguntas:
(Cuales son las formas en que puedo expre-
sar un conocimiento?, ;Cémo comprendo
la temaética? ;Qué informacioén es relevan-
te?, ;Coémo me empodero de mi proceso de
aprendizaje? Estos interrogantes se convir-
tieron en una guia para el grupo de trabajo
en la realizaciéon del portafolio, lo que ge-
ner6 relaciones entre: contenidos, aprendi-

zaje y evaluacién formativa para consolidar
una memoria académica colectiva, que diera
cuenta de cada una de las diversas expecta-
tivas del objeto de estudio sin perder el rigor
disciplinar, siendo un conocimiento cons-

truido grupalmente desde diversas posibili-
dades.

Es asi, que la herramienta para recopilar
puede ser un blog que se aloje en la internet,
el cual, a partir de su estructura, permite la
interaccién generando hipervinculos, con-
formando otro tipo de lectura en la educa-
cion superior o una instalacion artistica que
movilice la reflexién del seminario; de mane-
ra que no existe una sola forma de presentar
el portafolio, cada uno conserva su identi-
dad y la narracién de los participantes.

Gréfica 2. Elementos resaltados por el estudiante en la construccion del portafolio.

Preguntas de
referencia

Narracionaes
colectivas

Construcciéon
colectiva

Fuente: elaboracion propia.

De la misma manera, en cada grupo cada integrante tuvo un rol importante, esto no significé
la reparticién del trabajo, sino que los estudiantes trabajan en sintonia, para que tanto las narra-
ciones escritas y visuales tengan presente una coherencia y cohesioén entre sus diferentes partes
o0 secciones que componen el portafolio; por esto cada estructura de la muestra respondia a una
intencion que se conecta con las experiencias del estudiante en el seminario.
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Resultados y analisis

De acuerdo con la forma como se recons-
truye los portafolios se presenta a continua-
cién algunos puntos a destacar por parte
algunas estudiantes participantes asociadas
a su implementacién, informacién que se re-
copila por medio de escritos y grupos focales
sefialandose lo siguiente:

e “Realizacion de wuna construccién
colectiva, donde cada uno de los miembros
participa en la creacién y sistematizacion
de las tematicas tratadas a partir de lectu-
ras, discusiones, actividades ltidicas de una
manera original, dando cuenta de lo experi-
mentado”.

* “produccién de escritos a manera de
memorias de la clase, relatorias que desarro-
llan competencias de interpretacion, argu-
mentacion y proposiciéon a nivel comunica-
tivo”.

* “implementacion de un ejercicio crea-
tivo acorde con las dindmicas de la clase,
cuya presentacion debe englobar las temati-
cas abordadas y reflejar el pensamiento de
los participantes”.

* “El trabajo realizado en la elaboracion
del portafolio constituye un ejercicio practi-
co en la formacién de profesores donde las
estrategias pedagogicas cobran mayor vali-

”

dez”.

* “En la evaluacién por portafolios se
realiza una narracién de diferentes momen-
tos del proceso pedagoégico construido por
todos en la clase, lo que permite dar cuenta
de los diferentes avances que realizan los es-
tudiantes y sus propuestas de indole investi-
gativo biogréfico -narrativa”.

De la misma manera, a partir del texto na-
rrativo es posible evidenciar la forma como
el estudiante lo percibe, en este sentido, los
estudiantes que realizan el portafolio mani-
fiestan que el primer momento fue el cono-
cer la experiencia de los anteriores semestres
sobre el portafolio. Al respecto, uno de los
estudiantes sefala: “los portafolios que fue-
ron presentados eran narraciones de lo ocu-
rrido en el seminario, constituyéndose una
memoria de cada evento que fue significati-
VO para ese grupo en particular; éstos fueron
acompafados por las diversas formas de ex-
presion, ya que ningun portafolio era igual a
otro. Estos comprenden fotos, registros escri-
tos, preguntas y relatorias siendo una lectura
diferente ante la préctica de aprendizaje”.

Grafica 3. Caracteristicas asociadas a la imple-
mentacion del portafolio.

Construccion
Investigativo colectiva
biogréfico -
narrativo
Ejercicio Memoria de
creativo la clase

En relaciéon con la comprension de este
tipo de ejerciciospqugiRIIMYENSE), }%,O%%l.s-
truccién de una identidad docente de mane-
ra consciente, a partir de la escritura, es im-
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portante tener en cuenta con Bolivar (2002)
la importancia de la narrativa pues en ella
se estructura la experiencia, donde se pone
en juego el andlisis y descripcién de la vida,
reconstruyen la biografia de las personas.

En este sentido, los textos que se realizan
dentro del ejercicio académico e investigati-
vo planteado incluyen narraciones. La mis-
ma presentaciéon del portafolio constituye
un gran relato de orden grafico, plastico y
sensorial que da cuenta del proceso adelan-
tado a nivel individual y grupal, en el cual
se exponen las dudas, inquietudes y avances
que se suscitan a partir de las actividades de-
sarrolladas.

Comprensiones colectivas

Debe sefialarse, que el trabajo emprendido
genera procesos de autonomia que incluye la
realizacion de diversas lecturas para generar
discusiones profundas sobre las temaéticas,
y desde una perspectiva argumentativa, se
eligen los textos que finalmente se trabajan
de acuerdo con el interés investigativo de los
estudiantes.

En esta medida, se fomenta la construc-
cion de textos escritos y visuales a partir del
trabajo en equipo, donde lo importante no
consiste necesariamente en llegar a consen-
sos, sino en generar dindmicas de creacion
que motiven debates y postulaciones con
diferentes argumentaciones. Buscando a la
vez el desarrollo de actividades creativas,
toda vez que en que cada portafolio se da
respuesta a las formas de comprension sin-
gulares como los estudiantes perciben y asu-
men las diferentes dinamicas presentadas en
el trabajo realizado.

Tensiones y retos

Cabe considerar, que la experiencia que
implica la elaboracién de portafolios genera
una iniciativa que, en este caso, se trasladé
a la escuela multigrado, entendida como un
espacio donde un solo maestro efectta el
proceso de aprendizaje a diversos cursos al
mismo tiempo. Inicialmente, se parte de los
trabajos de los estudiantes en la observacién
de la huerta escolar. Sin embargo, existe el
desafio de flexibilizar esta herramienta en
contextos educativo como es la zona rural
donde se encuentra estudiantes de diferen-
tes grados, edades y nivele cognitivos, en
especial en el componente de la evaluaciéon
formativa, didactica disciplinar y estilos de
aprendizaje.

Por esto, para construir el portafolio en los
diferentes niveles educativos es necesario en
primera instancia expresar el conocimiento
en diversos lenguajes acordes con los estu-
diantes, generando asi disimiles experien-
cias significativas, en las que los alumnos
puedan expresar sus sentires, requiere por lo
tanto una reflexién sobre cémo aprenden los
estudiantes y de qué forma efectuar el que-
hacer docente.

De otra parte, la construcciéon de un por-
tafolio se convierte en un reto para los futu-
ros maestros que trasladan esta herramienta
evaluativa y formativa a otras esferas edu-
cativas como son: primarias, escuelas multi-
grado y secundarias, ya que estas propues-
tas rompen las practicas tradicionales que se
tienen en los diferentes niveles educativos.
Por esto, es necesario continuar con una re-
visién a nivel tedrico y una reflexién perma-
nente sobre los elementos del portafolio y su
implementacion, pues su “puesta en escena”
genera nuevas discusiones que se deben re-
tomar. A partir de esta praxis pedagogica, el
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maestro debe tener presente cada una de las
caracteristicas del portafolio sobre todo en
términos de flexibilidad y empoderamiento
académico y personal de sus autores.

El portafolio no es una estructura rigi-
da como se ha venido sefialando, sino que
responde al contexto en el cual se propone
y se desarrolla. En este sentido, debe tener
un lenguaje acorde con los diferentes niveles
educativos en los cuales se utiliza, a fin de ga-
nar en claridad y precisién. Finalmente, seria
deseable que el maestro realizara su propio
portafolio, con lo cual su organizacién, pla-
neacién y evaluacién podrian ser mas efecti-
vos, a la vez que produce una reflexién de su
préctica pedagogica.

Conclusiones

El desarrollo del portafolio en el contex-
to educativo permite fortalecer el quehacer
de los docentes, las dindmicas en el aula,
efectuando un andlisis de los diferentes
componentes del aprendizaje y generando
una evaluacién formativa que se vincule al
aprendizaje y no a una accién punitiva.

El portafolio, plantea una reflexion per-
manente en relacién con los avances, retroce-
sos, retos y demds situaciones pedagogicas
presentes en la interaccién educativa que se
realiza cotidianamente en el aula, lo que po-
sibilita significativos avances en proceso de
los estudiantes.

El trabajo a partir de la elaboracion de
portafolios genera en el estudiante autono-
mia y empoderamiento de su propio proceso
educativo, toda vez que el estudiante tiene
libertad para escoger las formas en que di-
sefia y presenta el portafolio. Esto a partir de
una préctica colectiva, con lo cual se generan
discusiones para una posterior toma de de-

cisiones respecto de las diversas formas en
que se pueden expresar sus conocimientos a
partir de un ejercicio metacognitivo, reflexi-
VO y critico.

Desde la experiencia del estudiante, el
portafolio constituye todo un reto que puede
trasladar a otros espacios educativos o que
permite nuevas formas de relaciéon con sus
estudiantes y la construccién colectiva de
conocimiento, lo que requiere la estructura-
cion del aprendizaje a partir de la creacion
de nuevas experiencias significativas.

Asi mismo, el portafolio es una herra-
mienta que permite la coleccién organizada,
donde se evidencian los trabajos del estu-
diante y da cuenta de su proceso de apren-
dizaje en el trascurrir de su etapa académica,
pudiendo autoevaluar su propio crecimien-
to, que le permite de esta manera nutrir sus
conocimientos y tomar el reto formativo per-
manente que lo robustecera en el campo que
elija.
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