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Resumen

La evaluacion del aprendizaje ha de permitir un didlogo constructivo con los
estudiantes, el calificar un resultado exclusivamente final pierde credibilidad
sobre el proceso llevado a cabo en el aula dado que no ha de ser posible tener
un acercamiento a los avances y dificultades de los estudiantes y por tanto no
se analiza el proceso en su totalidad. En este sentido, desde la resolucion de
problemas se deben llevar a cabo procesos de construccion conceptual en dife-
rentes momentos, que fortalezcan el trabajo cooperativo y donde se permita a
los estudiantes estar en posibilidad de equivocarse, como medio para llevar a
cabo un proceso dinamizador y reflexivo, a partir del cual se facilite la consecu-
cién delogros dentro de un proceso que buscala calidad. Y es a tal sentido, que
apunta el presente estudio, en el cual mediante el trabajo colaborativo de estu-
diante-investigador y profesor se disefia una propuesta de evaluacion para ser
aplicada al desarrollo de un espacio de formacién mediado por la resolucion
de problemas, teniendo en cuenta que se hace necesario reconocer un pro-
ceso en el que todos los entes que alli participan, son protagonistas del mismo.

Palabras clave: Practicas evaluativas; resolucion de problemas; reconoci-
miento avances-dificultades; evaluacion constructiva; trabajo colabora-
tivo; ensefianza; planificacion del profesor; evaluacion.

Abstract

Learning assessment must enable constructive dialogue with students,
branding outcome end only loses credibility on the process carried out in
the classroom as it has not be possible to have an approach to the progress
and difficulties of students and therefore not analyzed the whole process.
In this sense, problem solving should be carried out conceptual building
processes at different times, to strengthen cooperative work and where
students are allowed to be in being wrong, as a means to conduct a dyna-
mic process and reflective, from which to facilitate the accomplishment
of achievement within a process that seeks quality. And it is this sense,
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Presentacion del problema

the present study aimed, in which through collaborative work and stu-
dent-teacher researcher designing a proposed assessment to be applied to
the development of a training mediated by problem solving, taking into
note that it is necessary to recognize a process in which all entities that
participate there are protagonists..

Keywords: Evaluative practices, resolution of problems, progress, diffi-
culties recognition, evaluation constructive collaborative work, teaching,
teacher planning, assessment.

Resumo

Avaliacdo da aprendizagem deve permitir um didlogo construtivo com os
alunos, resultado final marca s6 perde credibilidade no processo realizado
em sala de aula, uma vez que ndo é possivel ter uma abordagem para o pro-
gresso e as dificuldades dos alunos e por conseguinte, ndo analisado todo o
processo. Neste sentido, a resolu¢do de problemas devem ser efectuados pro-
cessos de construcdo conceptuais em momentos diferentes, para reforcar o
trabalho cooperativo e onde os estudantes podem ser em ser errada, como
um meio para realizar um processo dindmico e reflexivo, a partir do qual a
fim de facilitar a realizagao de realizagao dentro de um processo que busca a
qualidade. E ¢ neste sentido, o presente estudo teve como objetivo, em que
através de um trabalho colaborativo e pesquisador aluno-professor projetar
uma proposta de avaliacdo a ser aplicado para o desenvolvimento de uma
formacio mediada pela resolucdo de problemas, tendo em notar que é neces-
sario reconhecer um processo em que todas as entidades que participam exis-
tem protagonistas.

Palavras-chave: Praticas avaliativas, a resolucdo de problemas, o pro-
gresso, o reconhecimento de dificuldades, a avaliagao do trabalho colabo-
rativo construtivo, ensino, planejamento de professores, avaliagao.

exdmenes que arrojan un valor meramente numé-
rico. ii) En el aula, se dan restringidos espacios

Atendiendo a que al trabajar la resolucién de pro-
blemas estamos considerando los procesos que
alli se desarrollan como constructivistas y por lo
mismo interesados en el aprendizaje objetivo de los
estudiantes. Se reconoce que en pro de trabajar en
el mejoramiento de las practicas docentes, quedan
algunos aspectos sobre los que desde lo planteado
en el presente estudio se hace necesario profundi-
zar. En tal sentido, se plantea la necesidad de cam-
biar la practica discursiva en torno a la evaluacién
de los aprendizajes, al senalar las tensiones que en
ésta se dan, reconociendo en estas que i) Con la
evaluaciéon y dadala normatividad, se busca evaluar
el nivel de aprendizaje logrado por los estudiantes
a través de practicas evaluativas relacionadas con

para la socializacion de avances e igualmente se
hace un seguimiento reducido a diversos elemen-
tos usados para la comunicacion (cuaderno del
resolutor) iii) En ocasiones, no se evaltia el pro-
ceso en su totalidad, sino la finalizacién de éste.
iv) Formas de evaluacion como la autoevaluacidn,
coevaluacidn (intragrupal e intergrupal) y heteroe-
valuacidn, no son tenidas en cuenta, con lo cual se
restringe el fortalecimiento de un proceso reflexivo
por parte de los estudiantes. v) Finalmente, en el
trabajo desarrollado por los profesores en las aulas
de clase, se evidencia aislamiento en el sentido
que no se comparten experiencias y/o efectos de
la puesta en practica de diversidad de estrategias
en pro de posibilitar mejores practicas. Por lo que
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se hace necesario establecer espacios que permitan
articular el trabajo y el compartir de experiencias.

De esta forma, vemos como desde la resolucion
de problemas, se deben llevar a cabo procesos de
construccion conceptual en diferentes momentos y
es el docente, en su papel de guia el responsable de
buscar las estrategias adecuadas para cumplir tal
fin. En tal sentido, podemos apreciar que el cam-
biar la evaluacion implica cambios en las concep-
ciones que tienen los profesores sobre la misma,
mejorar las practicas evaluativas no se reduce a
realizar mejores pruebas sino mds bien a revisar las
propias practicas con el fin de promover un cambio
en las concepciones que sobre evaluacion se tienen
al respecto.

Marco de referencia.

Evaluacion. Desde Giménez (2001), se hace posible
tener una aproximacioén a lo que ha sido la trans-
formacion histdrica de las practicas evaluativas
llevadas a cabo en el aula, al igual que a los mode-
los de evaluacion que pueden ser implementados,
mediante la puesta en practica de un sistema mul-
tidimensional’. Es en Giménez, donde se reconoce
que independientemente del modelo con el cual se
trabaje, todo proceso de evaluacion ha de tener el
sentido de reconocer el nivel de logro alcanzado
en el mismo. En tal sentido, se pone en escena un
modelo integrador, orientativo-reflexivo que pone
en funcionamiento una evaluacién integrada en un
proceso metodolédgico activo y participativo, en el
que la funcién principal es orientar al estudiante y
guiar su proceso, reflexionando sobre dicho desa-
rrollo. Tal modelo, tiene dentro de sus elementos
caracteristicos centrarse en la globalidad del pro-
ceso de ensefanza-aprendizaje, reconocer el valor
de dificultades, establecer un proceso continuado y
basarse en un disefio constructivo del aprendizaje.

Resolucién de problemas. En lo referente a la meto-
dologia de resolucién de problemas, se hace uso de
las etapas planteadas por Polya para dar solucion
a un problema, en lo referente a entendimiento

del problema, diseio de un plan, ejecuciéon de
plan, vision retrospectiva y por otra parte, Mason,
Burton & Stacey (1982) dadas las fases en el pro-
ceso de resolucién de problemas abordaje, ataque
y revision con sus respectivos rétulos ;Qué es lo
que sé?, atascado- jAJA!, Comprobar -Reflexionar,
los cuales consigan los estudiantes en su cuaderno
de resolutor previo desarrollo de un problema
planteado.

Trabajo colaborativo. Se opta por tener en cuenta
los saberes de profesor y estudiante investigador,
dado que se tienen puntos de vista diferentes que
permiten que al establecer una articulacién entre lo
que cada uno de éstos percibe, se logre emitir jui-
cios sobre los razonamientos elaborados y la imple-
mentaciéon de una evaluacién critica y reflexiva
sobre los procesos que se llevan a cabo en el aula.
Es por esto que, el trabajo colaborativo, “permite a
los investigadores y profesores reflexionar sobre la
accién de la ensefianza y aprender conjuntamente.
Por ello posee un excelente potencial para cambiar
las formas de trabajo de los que en ella participan”
Devis (1996, citado por Garcia & Trigo 2000, p.8).
Es asi que la investigacién colaborativa permite a
investigadores y educadores investigar los proble-
mas de la educacion mediante el trabajo conjunto
en la planificacion, implementacién y analisis de
las tareas concernientes al problema planteado tal
como lo es la evaluacion.

Metodologia.

Se plantea el disefio y puesta en practica de una
propuesta de evaluacion que atiende a todos y cada
uno de los requerimientos necesarios para propi-
ciar un espacio mediado por la reflexion de la pro-
pia practica. Por consiguiente, se plantea la puesta
en practica de una propuesta de evaluaciéon dise-
nada desde el trabajo colaborativo de investigador
y profesor, y aplicada al espacio de formaciéon de
la LEBEM problemas de algebra geométrica, el
cual se fundamenta desde la resolucién de proble-
mas como metodologia de ensefianza-aprendizaje.
poblacién y muestra. Grupo de estudiantes (3).

3 Entendiendo sistema multidimensional como aquel en el cual el aspecto cognitivo no es el unico factor a evaluar.
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Objeto matematico a evaluar. Diferentes formas de
solucién de los tres problemas griegos.

Perspectiva de investigacion. Cualitativa, como
medio para valorar el proceso de los estudiantes
atendiendo a diversas habilidades reconocidas
desde la comunicacion.

Método de investigacién. Investigacidon-accion
dado que el implementar una intervencion en la
practica profesional ha de reflejar sus resultados en
una mejora.

Instrumentos. Revisién y/o puesta en practica
de una serie de instrumentos que buscan apor-
tar evidencias al mejoramiento de las practicas
evaluativas que en el aula tienen lugar. Dentro de
estos tenemos: syllabus del espacio de formacién,
grabaciones audiovisuales (clases, seminarios),
protocolos de las sesiones de clase, entrevista semi-
estructurada (grupo investigado, profesor), pro-
ducciones de estudiantes (cuaderno de resolutor,
parciales, exposiciones).

sComo se estructura la Propuesta de evaluacion?

Con el fin de estructurar la utilizacién de cada
uno de los elementos de la propuesta, y tomando
como referente tanto los antecedentes consultados,
como las caracteristicas de la LEBEM en lo que ala
metodologia de resoluciéon de problemas respecta,
se plantea la implementacion del modelo criterial
expuesto por Giménez (1997), el cual como se ha
mencionado previamente ha de ser critico, orien-
tador, integrador y multidimensional.

Puesta en prdctica del modelo.

Dada la pregunta ;Como poner en practica el
modelo? se incorporan determinados momentos
a analizar en el desarrollo de la clase, tales como
asesorias, socializaciones, cuaderno de resolutor
y examen. En tal sentido, en el grafico (Ver anexo
1) se exponen los componentes (critico, orien-
tador, integrador y multidimensional) centrales
de la propuesta basada en el modelo criterial de
Giménez (1997) “critico, orientador, integrador, y
multidimensional” (p.75), ademas de los elemen-
tos (perfil del aprendizaje, grados de dificultad,

estructura unidad, entre otros) propios de cada
uno de ellos, que dan evidencias a los componen-
tes, como medio para analizar posteriormente su
uso e implicaciones en el desarrollo de los momen-
tos (cuaderno, asesorias, socializaciones y examen)
previamente determinados, los cuales tienen como
finalidad el reconocer y valorar el aprendizaje de
los estudiantes, todo ello enmarcado dentro de una
propuesta de evaluacion continua

Analisis de datos.

Matrices descriptivas. Se hace uso de matrices des-
criptivas como un recurso util para analizar los
datos al relacionar dos tipos de categorias y ana-
lizar horizontal y verticalmente su desarrollo en el
aula de clase, en lo referente al proceso de aprendi-
zaje de los estudiantes.

Relacion Elementos-Momentos-Componentes. En
el grafico (Ver anexo 1) se exponen los componen-
tes centrales de la propuesta basada en el modelo
criterial de Giménez (1997) “critico, orientador,
integrador y multidimensional” (p.75), ademas de
los elementos propios de cada uno de ellos, que
dan evidencias a los componentes, como medio
para analizar su uso e implicaciones en el desarro-
llo de los momentos previamente determinados,
los cuales tienen como finalidad el reconocer y
valorar el aprendizaje de los estudiantes, todo ello
enmarcado dentro de una propuesta de evalua-
cién continua. De acuerdo con esto, en el Anexo
2 se observa la ruta que se siguié para analizar la
informacion, atendiendo a que analizo indepen-
dientemente cada uno de los componentes con sus
respectivos efectos.

Conclusiones.

Coincidimos en que el objetivo de la evaluacién
se sitda en concordancia con una postura holis-
tica, en la que el reconocimiento de un proceso
que atienda a un sinfin de posibilidades, es la
salida para la consecucién de un espacio cons-
tructivo propio de la mejora y la innovacion en el
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acto educativo Es asi, que el modelo integrador,
orientativo-reflexivo que se implemento, puso en
funcionamiento una evaluacién integrada a un
proceso metodolédgico activo y participativo, en el
que la funcién principal fue orientar al estudiante
y guiar su proceso, reflexionando sobre dicho
desarrollo. Desde la autorregulacion, se reconoce
la necesidad de implementar espacios para que
se autorregule el propio aprendizaje, el sistema y
el mismo profesor de forma tal que se posibilite el
reflexionar sobre cada una de las acciones que alli
dentro tienen lugar y sus implicaciones en el apren-
dizaje. En cuanto al papel del error en los procesos,
se parte de la premisa de que se hace necesario el
reconocerlos y potencializarlos con el fin de gene-
rar aprendizaje desde los mismos.

La puesta en practica del trabajo colaborativo de
estudiante-investigador y profesor se reconoce
como una fuente eficaz de trabajo en conjunto
atendiendo a que cada uno de los momentos des-
tinados para el compartir de ideas y la bisqueda
de soluciones a situaciones que se generaban en
la clase, se convirtieron en escenarios propios
de la reflexiéon y andlisis, lo que desencadeno en
una busqueda de soluciones en conjunto, previa
mirada desde diferentes perspectivas (estudiantes,
profesor). De igual forma, los espacios propios de
la reflexién docente, se constituyeron como esce-
narios en los que el dialogo fue el eje articulador
al tener en cuenta saberes de profesor y estudiante
investigador, valorando puntos de vista diferentes
que permitieron establecer una articulacién entre
lo que cada uno de éstos percibia, posibilitando el
emitir juicios sobre los razonamientos elaborados,

en pro de una evaluacion critica y reflexiva sobre los
procesos que se llevaron a cabo en el aula.es decir,
tal trabajo, se tomd como un proceso interminable
de mejora continua, en el que los resultados fueron
utilizados en la solucién de los problemas.
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Anexo 1

cunderno del vesolutor.

A

Evaluacin de los aprendizajes.
Critico. Bvaluncidn continun E teristi
VAMACLLW CONTLAKA. Squema caracreristicas ’ g7 .
Perl del prenizae del Paguete Integrado. MMLtLd UmENSLO ML
6rados de dificultad. Registro vloracién en RP.
P:Autorregulacién de clase.
P:Autorregulacion de programacion,
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Soslalizacs & ‘ Elementos ropuesta N \‘ » E)(tﬁ Mmen
putiizhoion e Bl / // Estructura Unidad.
S K Esquema evaluacién-ciclo.
K Modmbﬂ,‘/ m Criterios de evaluacion,
Uso de etiquetas -->
Concienciacion.
Evaluacion Perfil del aprendizaje.
continin, (AEEGROlDr.  Evlacion-Regulacin
Orientador.
Evaluazion continun.
Evaluacién de los aprendizajes.
Asesorias.
Fuente: Elaboracién propia
Anexo 2
evaluacion
Companentis Glementos | Momentos | Instrumentos
. Perfil cel aprendzuje.
Critieo. Grados de dificultad.
vl Critarics da avaluaeién
=S Autorregulucin profesor Syllabus ezpacie
S Cundzmo del vesoluto de formacién.
3 5

-

2 S
E Grabaciones o
a- » =,

srvnfl Perfil del eprendiraje. s
© ntegrador. - ot ©

= Evaluaciin-Regulecion ASESorias. o
< Pretecsles g

xs_} =
3 g

= Sosiplizaeiin - Entrevistas. S
fn) Perfil da aprandizaje ' &

Estructura Unidac. H <
Ej Orléntador. Esquem evahaciin-ticls. ©
Uso de etiquetas --» ) [ Producciones
Concencieien EXAmLn estudiantes.
Parfil de aprendizaje
Mulkidimnsional Esquema caraeteristicas
del Paguete Integrads.

Fuente: Elaboracién propia
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