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1 Investigador Principal Grupo Sis-
temas Expertos.

2 Miembro del grupo de investiga-
ción Sistemas Expertos.
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Figura 1. Arquitectura y operación de un sistema Experto.
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Figura 2. Dificultades de adquirir conocimiento de expertos
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Figura 4. Metodología de Desarrollo para la
Recolección del Conocimiento

Figura 3. Estructura General de la Investigación
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Figura 6. Herramientas para la generación de conocimiento
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Figura 5. Metodología para abordar la Base de Conocimiento
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