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Grado de peligrosidad = Consecuencias * Probabilidad * Exposición
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TABLA 1. ESCALA PARA LA VALORACIÓN DE FACTORES
DE RIESGO QUE GENERAN ACCIDENTES DE TRABAJO.

VALOR
10
6
4
1

VALOR
10
7
4
1

VALOR
10
6
2
1

CONSECUENCIA
Muerte y/o daños mayores al 100% del capital de la empresa.
Lesiones incapacitantes permanentes y/o daños entre el 10% y el 99.75% del capital.
Lesiones con incapacidades no permanentes y/o daños hasta 9.75% del capital.
Lesiones con heridas leves, contusiones, golpes y/o pequeños daños económicos.

PROBABILIDAD
Es el resultado más probable y esperado si la situación de riesgo tiene lugar.
Es completamente posible, nada extraño. Tiene una probabilidad de actualización del 50%.
Seria una coincidencia rara. Tiene una probabilidad de actualización del 20%.
Nunca ha sucedido en muchos años de exposición al riesgo, pero es concebible.
Probabilidad del 5%

EXPOSICIÓN
La situación de riesgo ocurre continuamente o muchas veces al día.
Frecuentemente o una vez al día.
Ocasionalmente o una vez por semana.
Remotamente posible.

Fuente: Guía técnica colombiana GTC 45. 1997[12].

*�������	���	�����������������������������������
�������	����������������	�������������2

 Grado de peligrosidad medio Grado de peligrosidad bajo Grado de peligrosidad alto 

1 300 600 1000 

TABLA 2. ESCALA DE GRADO DE PELIGROSIDAD

Fuente: Guía técnica Colombia GTC 45. 1997. Grado de repercusión (GR)
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TABLA 3. FACTOR DE PONDERACIÓN DE ACUERDO AL
NÚMERO DE EXPUESTOS

% De expuestos
1% a 20%

21% a 40%
41% a 60%
61% a 80%

81% a 100%

Factor de Ponderación
1
2
3
4
5

Fuente: Guía técnica Colombia GTC 45. 1997.

,������	����������������� 	�����������������������
��������������	����������2

TABLA 4. ESCALA DE GRADO DE REPERCUSIÓN

Fuente: Guía técnica Colombia GTC 45. 1997. 4.1.3.

Grado de repercusión medio Grado de repercusión bajo Grado de repercusión alto 

1 500 1000 1500 
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EFECTO
AFECTACIONES
OCUPACIONALES
(En Colombia, zona
del Distrito Capital
de Bogotá, sector
de producción
cárnica)

ALTERNATIVAS
Posibles
soluciones, con
implicaciones
técnicas,
económicas,
sociales y
políticas

IMPLICACIONES
Consecuencias
técnicas,
económicas,
sociales y
políticas

ESQUEMA DE LA INVESTIGACIÓN
PROBLEMA
Procedimiento para
determinar los
factores ambientales
ocupacionales
causantes de
afectaciones en el
trabajador del sector
de producción
cárnica colombiano.

CAUSAS
• Riesgos:

- Físicos
- Químicos
- Biológicos
- Psicosociales

• Ergonomía
• Aspectos

Ambientales
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TABLA 5. DISTRIBUCIÓN POR SEXO

HOMBRES
MUJERES
TOTAL

BOVINOS
99
2

101
Fuente: Frigorífico ABC

PORCINOS
24
0

24

TOTAL
123

2
125
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FACTORES DE RIESGO SECCIÓN PORCINOS 
Numero total de puestos: 13 
Numero total de empleados: 24 

Riesgos 
Número de 

puestos 
afectados 

% de 
puestos 

afectados 

Número de 
empleados 
afectados 

% de 
empleados 
afectados 

% por 
riesgo 

expuestos 

% riesgo por 
empleados 
afectados 

Riesgo Físico 
Resbalamiento 
por la superficie  6 46.15% 11 45.83% 

Operación de 
corte  4 30.76% 6 25% 

Golpes en 
extremidades 
inferiores 

4 30.76% 9 37.50% 

Caídas desde el 
área de trabajo 
al piso 

3 23.07% 8 33.33% 

Golpes en las 
manos  2 15.38% 5 20.83% 

Golpes 
extremidades 
superiores  

2 15.38% 6 25% 

Caída de la 
canal  2 15.38% 3 12.50% 

Alta temperatura 
del agua  1 7.69% 2 80.33% 

Trabajo con 
herramientas a 
altas 
temperaturas 

1 7.69% 1 4.16% 

92.30% 95.83% 

Riesgos ergonómicos 
Trabajo continuo 
de pie  10 76.92% 19 79.16% 

Presión directa 
sobre la mano  6 46.15% 10 41.66% 

Altura 
inadecuada de la 
superficie de 
trabajo 

4 30.76% 9 37.50% 

Movimientos 
inadecuados de 
los brazos 

3 23.07% 4 16.66% 

92.30% 91.66% 

TABLA 6. DISTRIBUCIÓN PERSONAL
OPERATIVA SEGÚN EL ÁREA DE TRABAJO

EDAD
18 – 25 años
26 – 40 años

mas de 41 años
Total

Fuente: Frigorífico ABC

BOVINOS
12
57
32

101

PORCINOS
3
9

12
24

TABLA 7. FACTORES DE RIESGO SECCIÓN PORCINOS

No. De Casos de Enfermedad Profesional

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

1000

1997 1998 1999 2000

Años

N
o

. d
e 

E
.P

. 

Total

ISS

Privada

Grafica No.1

Grafica No.2

��	�������	���
�����
�����������������������
�����	������
�������� 	���������������� �����%�� � 	�
�
���������	�����	������������	�������
�����������
������	�����+�
���������������	����������9���E

Tasa de Accidentalidad y  Enfermedad 
Profesional

0

1

2

3

4

5

6

1997 1998 1999 2000

Años

P
o

rc
en

ta
je

s

Accidentes

Enfermedad

&��������������	����������������	������
�����$����
������  � $�	���<��������	� �� �	� ����� ��� ��������
#��� �"����� ����������� #��� ��������� �	� ��
������

��������	����	�����	��������%��������������#����



����������
,(�������������������������������������������������������

�	������ ������������������	������� ��#������
�����)�
������� ���������� �"����� ���	��� �	������� ��
������������ ���� 	����������������������������������
�������������	���� �����������������������������/�
�	�������������	������
����������������	������
	����� ��	��������		�����	����	������������	������
�����	��)������	�����������������
����� ���	����������
���	�����	�����
��5��#����������������	������ �����
	�� ������ �� ��� ��
�� 	���
������� ���������� ����
��������� 	��� ����	�
��� �"��������� &��� ���� ��� )���
���������	���"����������������	���
������������� 
����������������������	�������������
��
����
���	�
��������#������������	�����������
��������	�����
�������� ���	������������	���+�	�
����

�)����
�����
,������
��������	��
���������	������������������

����������		�����������������
��
��
������	
��
�������#��		�������������������%����	���#����	����	
��������#����	�����������	���WC�������	����3�(4�����	
���	� ���&���� ������� 	��� GAB��(�� $�� �� ��� ������
��	���	�
������������	����	���������#����	������������
�������	���WB��(��	������
��������	��
�������������
	������ )����� ��� ���������� ����� ����� �5����!� 	��
����������������%�����	���#����	����	���������#�����
	�����������WB��(��������������������	����������
����
������������������2

�47� �#���������������������������%������"������
�����)�����	�������������/��������������
����
 �������
�������������2

M ,���
�����������������������������������������
��������� 	���#��������#������� 		�������������
����	����������������%�������

M ,�� ���	�������� �� ��������������� ��� �����������
����������� 

�47����� ���	������� �� �����	�
������ �����	� ��� 	�
������������������	��������%��������������
�����
���	���������������������������5�����
��
��
��

!�	�������������������%����	���#����	����	�������
�#����	�����������WC��(������
������ 	���
������
���������������� ��������2

M !	������	�
�������������������		����������������
�

��
��������������5���

M $����
���������������������������������������	��
�����%�������

9�<$7�KEL�����
�����������
��������������
�������������	������������	��������������	���	����
������� �����%��������	�����	����������	� �������*�	
����
�������������������������������	��
���������
%����  � �������� ��� ���	��������!���� ������
��� ���
��� ��	�������	����������	� ������������	������ ��
��������� �)�#����� �����
�������� ��� 	��� �����%����
����� �	� ���� ���������� ��� 	��� ������������ ��	� �����

��������� ��	� �
�	������
����
����� ��� ���)��
����� ����	��������	�������
���8��)��������%����
������#��������������������������	����������!���
��
����������#����������������)���	�����5�	�����
��	��������
��	����	��
�����������������&�����	����
���	������������������������
����������	��������� 
�	�#����	����������������KG@L�

6������ �������� ������ �	� ����
�� ��/������ ��
�
Q	��)�������������������������������������������
��������	� ��������
������ ���������������� ��������  
#�����		�������	��������������
��������	��������
�	�����������������	������	���������������	�������	�
)���� ��� ��������� ����������	�R��+�� ��������� �� 	�
���������Q�������������� ����
�����	�����������	���
�������������
�����
�����������������	���)����
��������� ���������������� �������� ��� ���������
���������	������������	
�������������������������
�	�
��� �����	��� ��	� ����� 3*�����	�I �  � ��	����
GFWB�K@LO��-$J���:���GFWFKWL4��&��������������������
����
�����#����"�����������
�������
�����������
����������
����������
�������������
��������	�
�������������/��������������������	���������Q�����
��	�������
��������������������������������	
������������
�������)�������
����������	���
��
	�������������������������R�3�-$J���:������GFWFKWL4�
,���	���������������������	������������������	����
��
�����
���	���������������������������	����
���������!	�
��%��
���	� ��	�	�����
������������
������	�����������������	�����	���	������	����%�����
��	������	������������	������%��38���	���EBBB4KAL�

)� ����
�
���
$������������������
�	�
�����	�������������
����

����3�	������GFFD4KGCL2����������)�����
�����	�����
����	�	�������������%���&����	�����	���������������#��
��#������
���	���
��� ��	�������� ������ ����
#�����
������#�����������<�������	�������	��#����
������ ����
��������������� )����	��
��� ��	�������
.��
������	����
���#��������#����������������������
������������7�������������	��������%����������������
�����	��� ��� �����%��� ��������� �� ������
��� ��	�����
�����<������
�
������������������	�%�������	��
	�����������������-�����#����������������+�������
�����%�������	�������������������
�����	������
����
����� ��� 	�� ����������������� �	� �����%����� �������
���������	���������� ����	������������������������
	���3<$7�4KGSL��,�����������������	�������������
��������	��������� �#������

�	����� ������� ����� ���%����� ������������� #��
������ 	�����������������������������7� � ���
����������������������������#������
������	����
	������	����		����������������	�������������	��������
$�� �����)����� �"�
���� 	��� ������ ����� �5���  � ��

���������	���������	��������!	������������������
�
�������
������������������������&���/	��
�����	��
����������������%����	���#����	����	���������#�����
	�����������	���FB��(�����	����	�&�����������GAB
�(�����		���������������������
����������������
��



����������
,) �������������������������������������������������������

��������'����9�����@�&��:����:

Profesor Asociado Universidad Distrital FJDC.
agustinvega@yahoo.com

����	�������������	���������������	������������

�����������������������
���������������� 	���"�
�����������	��������%��������	�������

)�� 
��
��������
M !	�����������	�����
�����
�������������������

���� ���������
� �����������������������
������
�����
�	�%�����
����� ������������ 3���
������
	��� ���
������  � ��� ������ ���
������� ��� �
������	��4�

M 9����%�������������������������������
�	�����
�� �	� 
������ ����� ��� ������ ����� �� ������
���
�	���������	�)�
����

M *���������������������
�����	���������������

���������������#������	���	������

M 9���������	����������������	��������
��������	��� 
��� �������� ��	�� ���� �� �������� �	� ����� 3	�� ���	
��������#�������������
������������4�

M -�������
������������������	���
��		�����������
��������	�
��������
�#����� ���#���������
����	������������	�
�������	�����������"�����
������	�
�����������
����������������������
�������
��������	������	���������������/������
������� �����
�%������%���������	������������
��������%��

M ,��
�%������%������)�� ��#��������������������� 	�
�
�����������	�������������	������������������
������ 	�����	���������������	���
�	�
�������� 	�
��
��	���	��������

M ,���	�����������������������/�������)�
�	�������
�	���������������������	���������������������	����
�������������������������
�%����������������
���
	���������������������%��

M 9�� �
���������� �� �����%�������� �� ���� ��������
������� ��������	� �� ��	������
����� �����)�����
���	�������������������������%���������
�	�
���
��	����	�

M !	� ������ �� �������� ������������ #��� ���	���� �	
�
���������� ����� ���������� �� 	��
�%���� ��%�����
���	���������������������%��

M .������
�	��������������������
���������� �����
��%�������� 	��� ������������� �����	������� �� 	��
��
���	���	��� ����	�
����������������������
�������� 	�����	���� ����� ��������� 	�� ����������  � 	�
��	������	��������%�������

)��� ������6��*��
1. LÓPEZ MUÑOZ, Gerardo. El ruido en el lugar de trabajo. Insti-

tuto nacional de seguridad e higiene en el trabajo. (INSHT).
Madrid 1993

2. http:/www.cdc.gov/niosh

3. SANDERS, M. S., MCCORMICK, E. J., 1993. Human Factors in
Engineering and Design. New York: McGraw-Hill, Inc.

4. MONDELO, P. R., TORADA, E. G., BOMBARDO, P. B., 2000.
Ergonomía 1. Fundamentos

5. WENTZ, C. A. 1998. Safety, Health, and Environmental
Protection. Boston: McGraw-Hill

6. ARP / ISS. 1997.

7. TARMOLSKY ET AL. 1980.

8. GUSKI, Rainer.1989. El ruido: efectos de los sonidos no desea-
dos. Barcelona. Ed. Herder

9. ROYSTER, J. D., AND L. H. ROYSTER. 1990. Hearing
Conservation Programs. Chelsea: Lewis

10. BENAVIDES, F. G., RUIZ-FRUTOS, C., GARCÍA, A. M. 2000.
Barcelona: Masson

11. ACGIH, 2002.

12. ICONTEC. 1997

13. FERNÁNDEZ, l. 1998. Prevención de riesgos laborales. Legis-
lación básica. Madrid: ACARL

14. KAVIANIAN, H. R., AND C. A. WENTZ. 1990. Occupational and
Environmental Safety Engineering and Management. New York:
Van Nostrand Reinhold

15. FLÓREZ, B. 1993. Diseño de un sistema de vigilancia.

16.  http://www.osha.gov

17. http://www.elcosh.org

�������"�� $��
%"�"%.���%

#�"�"="�����
.$"'�#"/.�

����#�$����"
���#�&%"4�


